
 
  
  

MINUTAS DEL COMITÉ CONSULTIVO DEL LCAP DEL DISTRITO 
14 de noviembre, 2024 - 4:00-6:00 p.m. 

Virtual 

  

• Bienvenida (5 min) – La Dra. Stacy Williamson empezó la reunión a las 4:01pm 

Asistentes – Dra. Stacy Williamson, Dra. Ashley Benjamin, Patrick Miller, Bertha Roman, 

Victoria Hurst, Naz Riquelme, Erin Hill, Cindy Smith, Jillian Bucciero, Claudia Bautista-

Nicolas, Chelsea Burris, Mónica Limón, Alex Zajdman, Alex Lofthus, Josué Álvarez, Ryan 

Medeirosman, Ufuk Tuna, Casper Casparian, Elizabeth Badger, Pamela Lewis, Marni 

Kamins, Lance Shenk, Edward, Deb Burgin, Megan Early, Dulce Dubonnet, Soraya Motala 

 

• Repaso de las normas y las expectativas – Dra. Stacy Williamson 

• Ser parte de la solución 

• Valorar el tiempo de los demás 

• Tener presente la equidad 

• Estar presente 

• Mantener las líneas de comunicación abiertas 

• Honestidad (comparta su verdad) 

• Respetar los diferentes puntos de vista  

• Estar curioso 

  

• Revisión de los Datos de Desfase del T1 2023-24 y los Datos Principales de Diagnósticos 
2024-25  

○ Patrick Miller presentó diapositivas del resumen del LCAP DCC/PAC, e 
información clave basándose en el Resumen Ejecutivo de la participación y el 
rendimiento en las evaluaciones de ELA y Matemáticas, en base a los niveles de 
logro, y luego el desglose dentro de los subgrupos. También explicó los 
Indicadores de Desfase de los resultados de las pruebas.  

○ La Dra. Stacy Williamson compartió más sobre los cambios generales del distrito 

a lo largo de los años y habló sobre los cambios que se hicieron al último LCAP.  

      

● Salas de grupos - 40 minutos 
○ La Dra. Williamson asignó a todos en salas de grupos para discutir las metas 

asignadas.   
○ Cada grupo brindó un resumen de lo que notaron al discutir las metas asignadas. 

Un miembro sin designación de cada grupo brindó un breve repaso de los datos 
interpretados. Se les pidieron que descifraran lo que dicen los datos, lo que no 
dicen, los patrones que salen de los mismos, y qué fortalezas se celebran de los 
datos junto con un plan de acción. 



 

 
● Brindar sugerencias para los siguientes pasos 

 Un padre preguntó si el Distrito puede efectuar cambio, y la Dra. Williamson explicó 
cómo colaboramos todos juntos hacia el cambio y cómo se deben mantener los 
mismos indicadores. Otro padre preguntó si alguien de la oficina del Distrito podría 
visitar a los planteles para a poyar a los padres, y la Dra. Williamson respondió 
diciendo que la nueva maestra en tarea especial (TOSA, por sus siglas en inglés) de 
Family Engagement trabajará con el equipo para implementar este pedido.   
 

• Cierre 
 

• Repaso de las fechas de las reuniones- La siguiente reunión es el 01/29/25 

 

• La reunión se terminó a las 6:19 pm 
  

Fecha Hora Lugar Temas tentativos 

1/29/25 4:00-6:00 pm Virtual ●   Revisión de la Actualización Anual del 
Borrador 

●   Revisión de los Datos Principales del T1 
2024-25  

●   Brindar sugerencias para los siguientes pasos 

3/5/25 4:00-6:00 pm Virtual ●   Revisión de los Datos Principales del T3 
2024-25 

●   Brindar sugerencias para los siguientes pasos 

5/14/25 4:00-6:00 pm Virtual ●   Revisión del Borrador de las Acciones y los 
Servicios del LCAP 2025-26 

6/12/25 *Tentativo 4:00-6:00 pm Virtual ●   Se llevará a cabo una reunión de ser 
necesario 

●   Los temas quedan pendientes 

  
Para dar su opinión o sugerencias en torno al LCAP 2025-26: 

●  Visite Let’s Talk portal 
●  Deje un mensaje de voz al 323.402.4026 

  
 
 
 

https://www.k12insight.com/Lets-Talk/embed.aspx?k=WY8G5NlT
https://www.k12insight.com/Lets-Talk/embed.aspx?k=WY8G5NlT

